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Deze module is kort, 
bondig en eenvoudig 
van opzet en geeft 
instructie over hoe 
je cliënten kunt 
ondersteunen in hun 
mobiliteit en kunt 
uitnodigen tot opstaan 
en bewegen en weer 
gaan zitten of liggen.

Ondersteunen 
bij mobiliteit 

Voor medewerkers zonder zorgdiploma, 
mantelzorgers, vrijwilligers en mensen buiten 
de ouderenzorg zonder zorgdiploma’s die 
willen werken en bijdragen in de zorg.

Leerdoel
Deze module heeft als hoofddoel vaardigheden te ontwikkelen 
hoe je cliënten kunt verleiden om zelf te bewegen en te 
verplaatsen te maken. De term Til&Transfer wordt niet gebruikt 
omdat het doel is de cliënt zelf te laten bewegen en zo min 
mogelijk te tillen om ook duurzame inzetbaarheid van de 
medewerker te bereiken.

Het betreft de eenvoudige handelingen en niet de complexe 
verplaatsingen met glijzeilen of tilliften. Zodra het met twee 
medewerkers uitgevoerd moet worden is het geen eenvoudige 
handeling meer maar complex.
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Groninger Kracht is de naam van het samenwerkingsverband van alle ouderenzorginstellingen in de regio Groningen. Er is een manier bedacht 

om meer handen aan het bed te krijgen. Daarvoor worden mensen met een zorghart (maar zonder zorgdiploma) in praktijkgerichte cursussen 

opgeleid voor het verrichten van zorgtaken. De modules zijn ontwikkeld door de samenwerkende partijen van Groninger Kracht.
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Details
	Rollen

Ergocoach, Leercoach, praktijkbegeleider en 
op de afdeling in de praktijk
	Tijd

2 bijeenkomsten van 2 uur, waarvan  
1 bijeenkomst in de praktijk
	Groeperingsvormen

Maximaal groepsgrootte van 2 - 15
	Leeromgeving

Zo dicht mogelijk bij huis, openbare ruimte, 
scholen
	Minimale eisen

Ruimte waar tenminste plek is voor  
8-12 personen
	Toetsing

Evaluatiegesprek en door begeleiders in de 
praktijk

Doelen voor jezelf
	z Je kan grenzen aangeven. 
	z Je kent fysieke beperkingen en weet wat niet 
goed voor jezelf is.

Leeractiviteiten
	z Deze module kent geen theoretische materiaal 
maar is alleen maar praktijk gericht. Aan de 
hand van voordoen en meedoen leer je hoe je 
cliënten kunt ondersteunen bij de mobiliteit. 

Subdoelen
Achtergrond informatie

	z Tillen:
	| >23 kg
	| >12 kg < 23 kg
	| <12 kg

	z Trekken / Duwen:
	| >15 kg / 1 hand
	| >25 kg / 2 handen
	| >5 kg bij trekken vanuit vingers

	z Statische belasting:
	| > 1 min, > dan 30° voorovergebogen, combinatie 
houdingen voorkomen

	z Knielen/hurken:
	| Zoveel mogelijk voorkomen, niet meer dan  
30 seconden aaneengesloten, niet meer dan  
15 minuten in totaal per dag

	z Reiken:
	| Voorkomen, niet meer dan 50 cm maximaal, 
frequentie <12

	z Schouderhoogte:
	| >60 graden werken voorkomen

Praktijk

Aan bed
	z Werkhoogte 1 persoon
	z Werkhoogte 2 personen
	z Draaien in bed

	| Zonder voorsorteren draaien -> gezicht bij bedhek
	| Voordoen hoe een gezond iemand draait

	z Onderuit gezakt in bed
	| Wat willen we beslist niet zien?  
(onder de oksels)

	z Uit bed halen
	| Vanaf ruglig
	| Vanaf zijlig  bv bij decubitus + gebroken heup

	z Opstaan uit bed/van stoel + het gaan
	| Rollator
	| Handelingen tijdens het opstaan
 Geleiden bij het opstaan/beweging laten voelen
 Uitnodigen om te gaan lopen met incentives

	z Effectieve Communicatie: Ontwikkel vaardigheden 
om de cliënt te stimuleren zelf mobiel te zijn. Leer 
welke woorden, toon, en intonatie geschikt zijn om 
vertrouwen te wekken en de cliënt te ondersteunen op 
een respectvolle en empathische manier.


